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Suche Unternehmensnachfolge, Firmennachfolge
GrofRhandel, Maschinenbau, Produktion, Handwerk

**Gesuch**

Sie mdchten Ihr kleines oder mittelstandisches Unternehmen in gute Hande Ubergeben, gerne
auf Rentenbasis / Ratenbasis?

Sie suchen einen geeigneten Nachfoger, der gleichermal3en Unternehmens- sowie
Mitarbeiterinteressen vertritt?

Sie suchen einen ehrlichen Menschen, dem Sie Ihr Lebenswerk anvertrauen méchten?

Dann konnte ich genau die richtige Person fur Sie sein.

**(Jber mich**

Mit langjahriger Erfahrung im kaufmé&nnischen und technischen Bereich, speziell im Auf- und
ausbau, der Leitung und Organisation von Unternehmen, bin ich bestens geristet, um lhr
Handels-, Produktions- oder Handwerksunternehmen erfolgreich weiterzufihren.

Eine Ubergangsphase zur Einarbeitung in Unternehmensprozesse und Kennenlernen der
Unternehmenskultur hat hohe Relevanz fur mich.

**Was ich mitbringe**

Unternehmerische Erfahrung und eine klare Vision fur langfristiges Wachstum.
Ein hohes Mal3 an Engagement, Hands-on-Mentalitat und Fuhrungsstarke.
Loyalitat, Belastbarkeit, Flexibilitat und Motivation sind fir mich selbstverstandlich.

**Meine Erfahrung und Qualifikationen**

- Teamflihrung und -entwicklung

- Fertigungsplanung und -betreuung

- Steuerung und Optimierung von Prozessen
sowie Arbeitsablaufen (Produktion / Einkauf)
- Kundenbetreuer Key-Account-Kunden

-Hohes Verantwortungsbewusstsein + Leistungswille

-Teamfahigkeit und die Bereitschatft, sich in einer Dienstleistungs funktion fur
das Unternehmen, die Mitarbeiter und Kunden zu sehen

-Sehr gute Fahigkeit zur Anpassung an ein multikulturelles Umfeld
-Fuhrungskompetenz (Anleitung, Motivation von Mitarbeiter/innen, Konsequenz,
Gesprachsfuhrung)

-Stark ausgepragte Hands-on-Mentalitat

-Zuverlassigkeit und Ehrlichkeit

**Sonstige Fahigkeiten und Kompetenzen**

-Sehr gutes Organisations-/Koordinationsvermégen
-Ordentlicher, systematischer Arbeitsstil



-Sehr gute Aufnahmefahigkeit
-Sehr gute Kenntnisse innerbetrieblicher Zusammenhange
-Ausgepragte betriebswirtschaftliche Kenntnisse

Ich bin zeitlich und konzeptionell flexibel fiir Beteiligungs- und Ubergangskonzepte diverser Art
z.B. Rentanbasis.

Auch eine Kooperation mit einem weiteren Grinder oder Unternehmensnachfolger ist
grundsatzlich denkbar.

**Was ich suche**

Ich suche ein Handels-, Produktions- oder Handwerksunternehmen zur Ubernahme,
vorzugsweise auf Raten- oder Rentenbasis, oder MBI.

Eine grundliche Einarbeitung ist gewiinscht, um sicherzustellen, dass die Ubergabe reibungslos
verlauft und der Fortbestand Ihres Unternehmens gesichert ist.

Wenn Sie Ihr Unternehmen in vertrauensvolle Hande Ubergeben méchten und einen
verlasslichen Nachfolger suchen, der Ihr Lebenswerk mit vollem Einsatz und Engagement
weiterfuihrt, dann freue ich mich auf Ihre Nachricht und ein personliches Gesprach.

Nachfolge
Region 57, Deutschland

Inserat in eigenem Namen

Weitere Informationen und Kontakt unter
www.biz-trade.de/ma-25942.htm
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